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SUMULA DA 1492 REUNIAO PLENARIA ORDINARIA, DO CONSELHO DE
ARQUITETURA E URBANISMO DE GOIAS, REALIZADA NO DIA 26 DE
FEVEREIRO DE 2024

PLENARIO

Ao vigésimo sexto dia do més de fevereiro de dois mil e vinte e quatro, em
reuniao presencial realizada na sede do Conselho de Arquitetura de Urbanismo
de Goias, iniciou-se, em primeira convocacao. a 149? Reuniao Plenaria Ordinaria,
com a presenga dos Conselheiros Estaduais membros, entre titulares e suplentes:
Andrey Amador Machado, Simone Buiate Branddo, Giovana Pereira dos Santos,
Nayara Arauljo de Assis, Francisca Julia Franca Ferreira de Melo, Janamaina
Costa Bezerra de Azevedo, Nayda Rocha, Flavia de Lacerda Bukzem, Caio
Augusto Rodrigues Garcia, Camila Dias e Santos, Maria Leopoldina Figueiredo de
Faria, Cristiano Lemes Carvalho, Wanderson Ogawa. Presentes também a
Conselheira Federal Maria Eliana Jubé Ribeiro e sua suplente, Regina Maria de
Faria. Presentes ainda os empregados publicos do CAU/GO: Glauco Gobbato
(Gerente Geral), Guilherme Vieira Cipriano (Assessor Juridico/Assessor de
Plenario e Comissdes), Isabel Baréa Pastore (Assessora de Relacoes
Institucionais) e Elisa Almeida Franga (Assessora de Imprensa). 1) Verificagao de
quérum. O Presidente em exercicio verificou o quérum e declarou aberta a
sessao. ll) Leitura e discussao da pauta. Pauta aprovada por unanimidade. lll)
Prestacdo de contas de janeiro a dezembro 2023 e; de janeiro de 2024. A
Conselheira Estadual titular Camila Dias e Santos fez a prestacao de contas de
ambos os periodos. Sobre a prestacao referente ao periodo de janeiro a
dezembro de 2023, Camila relatou que em relagao as receitas correntes previstas
e realizadas, de janeiro a dezembro foi 2,76% maior que o previsto,
correspondendo ao valor de R$ 158.945,00. Os itens que apresentaram um
crescimento acima da meédia sao: Rendimentos provenientes da aplicagao
financeira, taxas e multas, incididas principalmente nos pagamentos de anuidades
anteriores e outras receitas. Sobre as receitas correntes de janeiro a dezembro,
os itens que possuem maior representatividade na receita foram: Emissdo de
Registro de responsabilidade técnica R$ 2.967.265,93; Arrecadagao de anuidades
R$ 1.964.676,01 e; Aplicagao financeira R$ 588.705,14. No tocante a receita
corrente de 2020 a 2023, comparando a receita de 2022 com 2023 houve
crescimento de 5,8%, que equivale a R$ 321.272,00. A receita de dezembro
comparada ao més anterior teve um decréscimo de 9,9%. Queda prevista pelo
menor recebimento de RRT, anuidades e queda na SELIC. Quanto a receita de
anuidades de 2020 a 2023, comparando a receita de 2022 com 2023 houve

40 crescimento de 1,60%, que equivale a R$ 30.907,30. Em comparacdo com o més
41 anterior houve um decréscimo de 9,30%. Relativa a receita de RRTs de 2020 a
42 2023, Comparando a receita de 2022 com 2023 houve crescimento de 5,40%,
43 que equivale a R$ 152.188,00. Em comparagdo com o més anterior houve um
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decréscimo de 8,53%. O nimero de profissionais ativos ao final do més dezembro
foi de 5.625, a quantidade de RRTs emitidas no periodo foi 29.725 e a média de
emissdo de RRT/Profissional foi 5,27 sendo maior que a média dos Ultimos 3
anos que foi 4,98. Comparando as receitas e quantidade de profissionais entre
2022 e 2023, tem-se que a receita 2022 foi de R$ 5.586.636,00, com 5.432
profissionais. Ja a receita de 2023 foi de R$ 5.907.908,00, contabilizando 5.625
profissionais. Em um comparativo entre despesas correntes previstas e
realizadas, o percentual realizado de janeiro a dezembro foi 17,78% menor que o
previsto, correspondendo ao valor de R$ 992.554,00. Em relagao ao realizado ao
més de novembro houve um acréscimo de 68%. O item que apresentou um
crescimento acima da média foi: diarias e passagens. No tocante as despesas
correntes de janeiro a dezembro, os itens que possuem maior representatividade
na despesa foram: Gastos com o pessoal; Prestagao de servico; CSC + Fundo de
Apoio. Sobre as despesas correntes de 2020 a 2023, comparando a despesa de
2022 com 2023 houve crescimento de 17%, que equivale a R$ 684.907,00.
Comparando as despesas do més de dezembro com o més anterior houve um
crescimento de R$247.630,00, ocasionado principalmente pelo pagamento da
segunda parcela do 13° salario e férias. Em um comparativo de receita e
despesas, de janeiro a dezembro de 2020 a 2023, houve superavit de R$
1.317.572,80 esse valor foi aplicado em um Fundo mensal BB-APLIC-C.PRZ-
APL.AUT, que apresentou um rendimento médio nos ultimos doze meses de R$
49.058,76 Estava previsto um superavit de R$ 106.075,00 sendo realizados
683,36% a mais, devido as menores despesas (-17,78%) e maiores receitas
(2,76%). Obs.: nos calculos de despesa com pessoal sdo considerados: Salarios
+ Férias + 13° + Encargos. Os valores de Beneficios com Alimentacao, Plano de
Saude e Vale Transporte ndo sédo considerados para o % sobre as receitas Limite
maximo = 60%. Estrutura atual conta com 21 Funcionarios e 4 Estagiarios. Em
relacao a prestacao de contas relativa a janeiro de 2024, Camila ponderou que A
Gerente Cristina relatou que em relagdo as receitas correntes previstas e
realizadas, o percentual realizado em janeiro de 2024 foi 32,49% maior que o
previsto, correspondendo ao valor de R$ 187.383,00. Os itens que apresentaram
um crescimento acima da média sdo: Rendimentos provenientes da aplicagao
financeira, taxas e multas, incididas principalmente nos pagamentos de anuidades
anteriores e outras receitas. Os itens que possuem maior representatividade na
receita s@o: Emissdo de Registro de responsabilidade técnica R$207.862.69:
Arrecadacgéo de anuidades R$ 391.757,48 e; Aplicagao financeira R$ 47.118,12.
Comparando a receita de janeiro de 2024 com 2023 houve crescimento de
10,62%, que equivale a R$ 64.705,00. O crescimento teve como precursor os
maiores recebimentos de RRTs e Anuidades. Em relacdo a Receita de Anuidades
de 2021 a 2024, comparando a receita de janeiro de 2024 com 2023 houve
crescimento de 6,88%, que equivale a R$ 25.230,00. Em relagdo a receita de
RRT's de 2021 a 2024, comparando a receita de janeiro de 2024 com 2023 houve
crescimento de 18,64%, que equivale a R$ 32.665,00 O numero de profissionais
ativos ao final do més janeiro foi de 5.662. Sobre a comparagao das despesas
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88 correntes previstas e orgadas com as realizadas, o percentual realizado de janeiro
89 foi 37,36% maior que o previsto, correspondendo ao valor de R$ 84.227 93. As
90 despesas que apresentaram um crescimento acima da média foram: Prestacao
91 de servico 56,79%; Despesa com o pessoal 40,26% e: CSC + Fundo de Apoio.
92 Quanto as despesas correntes de 2021 a 2024, comparando a despesa de janeiro
93 de 2024 com 2023 houve crescimento de 15,41%, que equivale a R$ 41.363.00.
94 Sobre a despesa corrente de janeiro de 2024, os itens que possuem maior
95 representatividade na despesa foram: Gastos com o pessoal, Prestacdo de
9 servico e; CSC + Fundo de Apoio. Receita x Despesa de Janeiro de 2021 a 2023:
97 no periodo houve superavit de R$ 364.502,21, esse valor foi aplicado em um
98 Fundo mensal BB-APLIC-C.PRZ-APL.AUT, que apresentou um rendimento no
99 més de janeiro de meses de R$ 47.118,12. Estava previsto um superavit de R$
100 261.347,00, sendo realizados 39,47% a mais. Obs.: nos calculos de despesa com
101 pessoal sdo considerados: Salarios + Férias + 13° + Encargos. Os valores de
102 Beneficios com Alimentagdo, Plano de Saude e Vale Transporte nao sao
103 considerados para 0 % sobre as receitas. Limite maximo = 60%. Estrutura atual
104 conta com 21 Funcionarios e 4 Estagiarios. Ambas as prestagdes de contas foram
105 aprovadas por unanimidade pelos conselheiros(as) presentes, nos termos das
106 Deliberagdes Plenarias CAU/GO n° 311/2024 e 315/2024 IV) Aprovacao do
107 Calendario. A Geréncia Geral apresentou calendario para o exercicio de 2024.
108 tendo este sido aprovado por unanimidade pelos conselheiros presentes, nos
109 termos da Deliberagdo Plenaria CAU/GO n° 310/2024. V) Julgamento de
110 processos da AFISC. Foram julgados pela Plenaria 3 (trés) recursos interpostos
111 em face de decises proferidas pela extinta CEEFP (agora CEP, para estas
112 materias), relacionados a processos de fiscalizagao (Al n° 1000144470 Al n°
113 1000175308 e Al n® 1000177607). Especificamente em relagédo ao processo de
14 fiscalizagdo n° 1000144470, os conselheiros presentes solicitaram que fosse
115 verificada a possibilidade de autuagdo de um processo de fiscalizacdo em
116 desfavor do Municipio de Valparaiso de Goias, em razéao da situacao descrita nos
117 autos. Restou solicitada ainda a necessidade de que os autos sejam
118 encaminhados para o Ministério Publico, a fim de que seja verificada eventual
119 possibilidade de providéncias do parquet em relacdo aos fatos narrados no
120  referido processo. Nos trés feitos, o voto proposto pelo(a) relator(a) foi acatado
121 por todos(as) os conselheiros presentes, conforme veiculado pelas Deliberacoes
122 Plenarias CAU/GO n° 312/2024, 313/2024 e 314/2024. V) Relato das
123 Comissdes. a) Dos Coordenadores das Comissdes permanentes. 1.1.
124 Comissao de Administragio e Finangas — CAF. Além das prestacdes de contas
125 feitas pela coordenadora e registradas acima, a coordenadora tratou de levar ao
126 conhecimento dos presentes que foi feita uma capacitacdo pelas gerentes de
127 Administragao e Finangas do CAU/GO, que foram discutidos pedidos de isengéo
128 tributaria requeridas ao CAU/GO e, ao final, que sera feito estudo visando verificar
129 a possibilidade de pagamento de JETOM aos conselheiros(as). 1.2. Comissio de ,
130 Etica e Disciplina — CED. A Coordenadora, Giovana, apresentou os relatos
131 abordando a andlise dos processos/dentncias disciplinares pautados e os
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respectivos encaminhamentos. 1.3. Comissio de Politica Urbana e Ambiental —
CPUA. O coordenador da Comisséo, Andrey Machado, relatou aos presentes os
principais pontos debatidos na reunido ocorrida no més de fevereiro, quais sejam:
Alteragédo do Plano Diretor de Aparecida de Goiania sem audiéncias publicas
especificas, sem publicizagdo dos mapas; Reforma do Estadio Serra Dourada;
Plano de Arborizagdo; Carta aos candidatos das eleicbes municipais; Curso
ATHIS e; relatos gerais. Ao final, a Presidente informou que recebeu um convite
da Prefeitura de Aparecida de Goiania para que o CAU/GO participasse de um
evento para discutir o Plano Plurianual e a legislagao urbanistica municipal. A
conselheira Camila foi escolhida como representante do CAU/GO no evento. 1.4.
Comisséao de Exercicio Profissional — CEP. O conselheiro Andrey fez o relato
dos principais pontos debatidos na reunido da CEP ocorrida em fevereiro, que
especificamente tratou de processos da fiscalizagdo; realizagdo de capacitacao
dos conselheiros presentes e; Resolucao CAU/BR n° 205/2022 e contato com
CREA (questionamento sobre a legalidade de RRT expedido por profissional).
1.5. Comissdo de Ensino e Formagao. A conselheira Flavia fez o relato dos
principais pontos debatidos na reunido da CEF ocorrida em fevereiro, destacando
que ocorreram duas reunides, sendo uma extraordinaria (definicao do palestrante
da aula magna). A primeira delas (ordinaria), tratou de registros provisorios e
definitivos de profissionais e cadastros de cursos de pos-graduagao. Isabel
complementou dizendo sobre a escolha do palestrante para ministrar a aula
magna do primeiro semestre de 2024, reforgando junto aos presentes que o
evento acontecera em 08/05/2024, no auditério da PUC-GO. Por fim, o
conselheiro Cristiano ponderou sobre a possibilidade de que as pautas/temas das
proximas aulas magnas sejam discutidas em comiss&o, visando, especialmente,
valorizar as questdes e trabalhos regionais do Estado de Goias. 1.6. Relatos. Da
Presidente. A Presidente Simone relatou sobre o ultimo Férum de presidentes,
tendo trazido colocagbes correlatas as trazidas pela conselheira federal Lana (a
seguir descritos), mas acrescentando que muito se discutiu sobre as atribuicoes
de arquitetos e urbanistas. Informou ainda que a nova DCN referente &
Arquitetura e Urbanismo aprovada se encontra em fase de revisio e que possui
pontos salutares para a profissdo. Ao final destacou que a FGV foi contratada
para realizar pesquisa visando apurar o funcionamento dos cursos de Arquitetura
e Urbanismo no Brasil, visando subsidiar providéncias do CAU especialmente
quanto ao ensino a distancia. 1.7. Relatos da Conselheira Federal. A
Conselheiro Federal Lana Jubé iniciou seu relato recomendando atencao especial
aten¢ao ao cumprimento dos rituais previstos no Regimento Interno. Reforgou o
seu papel enquanto representante do CAU/GO perante o CAU/BR, ocupando hoje
0 posto de coordenadora da CEP-CAU/BR e membra da CPUA-CAU/BR, onde a
conselheira federal suplente Regina Faria se fara mais presente e atuante. Lana
destacou ainda que como membra da CEP-CAU/BR, é também integrante nata do
CEAU-CAU/BR (colegiado composto por membros da CEP-CAU/BR juntamente
com representantes de instituicoes ligadas a Arquitetura e Urbanismo previstas na
Lei n® 12.378/2010). Pontuou que a CEP-CAU/BR trabalhara em algumas frentes

Av. Engenherro Eurico Viana, n® 25. Edificio Concept Office, 3¢ ani Vila Maita Jost
62 3095 4655 | atendimentowcaugo.gov b



176
177
178
179
180
181
182
183
184
185
186
187
188
189
190
191
192
193
194
195
196
197
198
199
200
201
202
203
204
205
206
207
208
209
210
211
212

213
214
215
216
217
218

% Conselho de Arquitetura
, e Urbanismo de Goids
D . o

principais, como com a revisao das Resolugdes CAUBR n° 21/2012, 75/2014 e
91/2014 e 98/2014. Sobre a fiscalizacao, destacou que foi aprovado em dezembro
de 2023, um manual com recomendagbes sobre a fiscalizacdo, tracando
diretrizes, formas e conceitos e que devera servir de base para que os CAU/UF
elaborem os seus planos de agao. Reforcou que a fiscalizacdo se torna mais
eficaz quando contempla as etapas educativa, formativa e punitiva e, para tanto,
informou que a CEP-CAU/BR ira elaborar um Plano Nacional de Fiscalizacao.
Além disso, Lana informou que havera uma acado do CAU/BR de assinatura de
convénio para uso do B.L.N., uma plataforma de controle utilizado por diversos
orgaos de cupula da Administragdo Publica Federal. Na sequéncia, a conselheira
federal suplente, Regina Faria, acrescentou que a CPUA-CAU/BR se subdividiu
em 3 (trés) sub comissbes para tratarem do Projeto Amazénia, do Projeto
ATHIS/ACP e das Politicas Urbanas e Legislacdo Urbanistica. Ao final, Lana
explanou que o ensino a distancia foi amplamente tratado no CAU/BR. e trouxe
ao conhecimento dos presentes que esta pauta foi debatida junto 8 CEF-CAU/BR,
relatando a grande quantidade de demandas judiciais sobre a matéria. A
conselheira Janamaina questionou, apos, se o CAU/BR possuia algum projeto de
lei para ser aprovado no Congresso Nacional relacionado & ocupacao de cargos
publicos por arquitetos e urbanistas. Em resposta, a conselheira Lana disse que
sim e que esta também sera uma linha de atuacdo da CEP-CAU/BR. 1.10.
Relatos da Geréncia Geral. O Gerente Geral do CAU/GO informou que foram
convocados 3 (trés) candidatos aprovados no concurso publico promovido pelo
CAU/GO, com previsao para inicio das atividades laborais em 1° abril de 2024.
Noticiou que juntamente com a colaboradora Luciene, tém verificado a prestacao
de contas dos patrocinios e tém trabalhado nos editais dessa natureza para
serem publicados. Sobre a plataforma Teams (Microsoft), o Gerente Geral
ventilou a possibilidade de seu uso administrativo no CAU/GO, e que aos palcos
havera a migracao para esse sistema. Em seguida, ponderou que esta dando
andamento nos processos administrativos relacionados a manutencao de ar
condicionado, equipamentos e fornecimento de lanches. Pontuou sobre o SEIl e
da sua facilidade de uso. Encerrados os pontos de pauta previstos na reunido e,
nada mais havendo a tratar, a Presidente agradeceu a todos e deu por encerrada
a sessao do que, para constar, eu, Guilherme Vieira Cipriano, secretariei a
sessdo, lavrei a presente siumula que, Ccjiepois de lida e achada conforme, sera
assinada por mim e pela Presidente do CAU/GO, Simone Buiate Brandio.

Goiania, ao vigésimo sexto dia do m(/é,s’@verejro de 2024.
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