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ATA DA REUNIAO EXTRAORDINARIA DA COMISSAO DE
ADMINISTRACAO E FINANCAS DO CONSELHO DE
ARQUITETURA E URBANISMO DE GOIAS, REALIZADA EM
13 DE MARCO DE 2015

CAF

As treze horas e trinta minutos do dia treze de margo de 2015, na sala de reunido
do Edificio Concept Office, sede do CAU/GO, iniciou-se a Reunido Extraordinaria
10 da Comissdo de Administragcdo e Finangas — CAF, com os seguintes pontos de
11 pauta: a) analise da minuta da deliberacao sobre diarias e deslocamentos; b)
12 analise da minuta da deliberacao de gratificagao dos membros da comissao
13 de licitagao; c) apresentagao e analise do projeto de climatizagao da sede; d)
14 acordo coletivo sindical. Estavam presentes o Conselheiro Estadual Lednidas
15 Albano, a Conselheira Estadual Regina Brito, o Conselheiro Marcos Arimatéa, a
16 Diretora Geral do CAU/GO Isabel Pastore, a Assessora de Plenario e Comissdes
17 Luciene Boaventura e a Assessora Juridica Adriana Coradini Curado. Apos
18 aprovacao da pauta, deu-se inicio a analise dos demais pontos. Da analise da
19 minuta da deliberagdao sobre diarias e deslocamentos: foi lida a minuta,
20 alterado o item lll do artigo 8° passando o valor das diarias de deslocamento ao
21 exterior para 100% do valor fixado pelo CAU/BR, e aprovada em unanimidade,
22 conforme documento anexo. Da analise da minuta da deliberacao de
23 gratificagdo dos membros da comissao de licitagdao: A diretora explicou a
24 necessidade de instituicido de gratificagcdo para os membros da Comissao
25 Permanente de Licitagdo para motivar os funcionarios a participarem do érgdo. A
26 participagcdo na comisséo exige responsabilidade e qualificagdo através de cursos
27 especificos e poucos se interessam em participar. A diretora apresentou planilha
28 com estimativa de gastos com pessoal para todo o periodo da gestao
29 demonstrando o enquadramento no limite de 50% mesmo com a efetivagao das
30 gratificacbes. A minuta foi lida e integralmente aprovada por unanimidade,
31 conforme documento anexo. Da apresentagdo e analise do projeto de
32 climatizagdo da sede: o Engenheiro Mecanico Fernando Pereira Miranda,
33 contratado para elaborar o projeto de climatizagdo, apresentou o estudo de
34 implantagdo com o comparativo de custos de aquisicdo e instalagdo dos
'35 equipamentos e o consumo de energia elétrica em até 10 anos entre trés tipos de
36 equipamentos: Splits Hi Wall com gas R22, Splits Hi Wall com tecnologia Inverter
37 e VRF. Foi aprovada a opg¢édo com tecnologia Inverter, que € a mais econdémica
38 em termos de consumo de energia e os equipamentos usam gas ecolégico
39 R410A. Foi discutida a estética dos equipamentos Split Hi Wall nas salas.
40 Fernando sugeriu a colocagdo de equipamentos tipo Built In com tecnologia
41 Inverter, que ficam dentro do forro, e insuflam nas salas através de grelhas nas
42 paredes, que ficariam melhor esteticamente, porém o custo seria um pouco maior.
43 Foi solicitado ao mesmo refazer o estudo considerando essa opgao e apresentar
44 na proxima reunigo da CAF no dia 20 de margo as 15 horas. Com isso, fica
45 estendido o prazo de entrega do projeto de climatizacdo. Do acordo coletivo
46 sindical: A diretora Isabel explicou sobre a necessidade de renovagao do acordo
47 coletivo com os funcionarios do CAU/GO, visto que o existente venceu em
48 2014. A diretora informou aos conselheiros que foi montada uma comissdo com
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49 participagdo de colaboradores de todas as areas para discussdo do acordo
50 coletivo e que ja foram realizadas duas reunides sobre o assunto sendo uma com
51 a presenca do-Sindicato. Dentre as propostas estdo o reajuste salarial em maio
52 de 9% (nove por cento), a inclusdo do auxilio alimentagéo e a regulamentagao do
53 banco de horas e a possibilidade de redugdo ou extensédo da carga horaria dos
54 funcionarios efetivos e de livre provimento. Havera reunido com o sindicato e os
55 funcionarios no dia 27 de margo com horario a definir. Isabel convidou os
56 membros da Comissdo de Financas para participar, que concordaram e
57 solicitaram uma minuta do acordo coletivo para analise e sugestées. O
58 Conselheiro Marcos Arimatéa colocou aos outros membros a necessidade de
59 discussao do limite de gastos a ser apresentado no edital de concurso publico
60 para projeto de arquitetura de interiores do CAU/GO explicando que a comissao
61 formada para este fim, CTS, apresentou o valor de R$ 300.000,00 (trezentos mil
62 reais) como limite orgamentario para execugéo do projeto. Nada mais havendo a
63 tratar, as 17h15min encerrou-se a reunido. E o que tinha a relatar, do que, para
64 constar, eu, Luciene Boaventura dos Santos, secretariei a sessao, lavrei a
65 presente ata que, depois de lida e achada conforme, sera assinada por mim, pelo
66 Conselheiro Estadual Lednidas Albano da Silva Junior (Coordenador da CAF) e
67 demais presentes Goiania, aos treze dias do més de margo de dois mil e quinze.
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